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L’ADECAL-TECHNOPOLE recrute, 

RESPONSABLE DES FILIERES PISCICULTURE ET DIVERSIFICATION AQUACOLE (H/F) 
Code Rome : A1303 

 

Prise de fonctions : Février 2024 

 

PREAMBULE : 
 
Le Centre Calédonien de Développement et de Transfert en Aquaculture Marine est une des 
infrastructures expérimentales de la Technopole, mise en place pour évaluer les conditions de 
faisabilité de la diversification aquacole marine, et de la pisciculture en particulier et accompagner le 
secteur privé. Doté d’une écloserie pilote situé sur la presqu’ile de Foué à Koné et d’une ferme pilote 
en cage en mer située à Touho, ce centre a débuté ses travaux en 2012 sur le pouatte (Lutjanus sebae) 
et la loche truite (Cromileptes altivelis). Les travaux se sont étendus en 2016, à la demande des 
collectivités, financeurs de l’ADECAL-Technopole, aux picots et sont spécifiquement centrés sur le picot 
rayé (Siganus lineatus) pour la période 2024-2026. 
 
Ces objectifs impliquent de co-construire, avec le secteur privé et les services de développement des 
collectivités les objectifs à moyen et long terme, les modes de production les plus adaptés aux 
pratiques et au contexte et d’autre part d’atteindre une maitrise technique des protocoles de 
production des espèces retenues, en écloserie et en grossissement, et d’autre en s’appuyant sur les 
équipes techniques et les ressourcements extérieurs quand nécessaire. 
 
La Technopole dispose également d’autres infrastructures expérimentales qui permettent de travailler 
sur des organismes (micro-algues) ou des modes de productions (aquaculture en bassin à terre) 
spécifiques, ainsi que des services d’appui et de conseils aux porteurs de projets privés innovants. Cette 
configuration justifie la nécessité d’une transversalité et d’une vision systémique sur le développement 
aquacole. 
 

Dans ce cadre, l’ADECAL Technopole recrute un responsable des filières pisciculture et diversification 

aquacole (H/F) 

 

MISSIONS : 
 
Pilotage stratégique CCDTAM : Sous l’autorité de la direction générale et en étroite relation avec le 

secteur privé, les services compétents des différentes collectivités, vous établissez la programmation 

triennale et les projets associés d’expérimentation et transfert. Vous vous assurez de la bonne 

exécution du programme annuel, en vous appuyant sur les équipes en place à Koné et à Touho et en 

adéquation avec le budget alloué.  

 

Pilotage opérationnel CCDTAM : vous avez la responsabilité hiérarchique de l’équipe technique de 

l’écloserie de Koné et de la ferme pilote de Touho, dont vous optimisez le fonctionnement. Vous 

supervisez et validez l’évolution des protocoles de productions ainsi que leur formalisation.  

Responsabilité des reporting techniques des expérimentations et formalisation des protocoles de 

production Vous définissez, avec le maître d’ouvrage de l’écloserie (Province Nord), la programmation 

et le suivi des travaux d’amélioration et/ou développement des infrastructures expérimentales. Vous 

avez la charge de veiller à la bonne mise en œuvre des procédures d’évaluation des risques 

professionnels, hygiène, sécurité et sanitaire du centre. 
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Administration et finances CCDTAM : En lien étroit avec le service administration et finance de 

l’ADECAL Technopole, vous êtes responsable de la mise en œuvre du budget du CCDTAM et du 

reporting technique et financier et assurez également le suivi des conventions ou financements 

spécifiques. Vous vous assurer du respect du calendrier de réalisation des commandes d'intrants et de 

matériel selon les procédures internes et externes en vigueur. 

 
Transversalité et appui à coordination stratégique : Vous appuyez l’ADECAL Technopole dans 

l’identification et les priorisations des besoins et des opportunités pour le développement et la 

diversification de l’aquaculture. Vous vous assurez, dans une finalité de transfert et d’appropriation 

des méthodes et des résultats par le secteur privé de la mise en place et du pilotage de groupes de 

travail aux formats adéquats avec la participation des interlocuteurs internes (ex. chargés d’affaire 

Innovation, autres infrastructures expérimentales aquacoles) et externes appropriés (opérateurs 

privés ou investisseurs, recherche, SAEM, communes),. Vous pilotez la mise en place de partenariats 

et la recherche de financement complémentaires aux financements annuels des collectivités sur la 

thématique. Vous animez une activité de veille scientifique et technique sur ces thèmes. 

Analyse et valorisation de la connaissance et transfert : Vous supervisez le choix des formats et 

procédures déployés pour la collecte des données dans un objectif de qualité et d’harmonisation. Vous 

avez la responsabilité de l’adaptation et standardisation les formats de « reporting » interne ou 

externe sur les activités et productions des centres (protocoles d’expérimentation, résumés de 

production, rapports d’expérimentation fiches techniques thématiques), selon les différents publics et 

les impacts attendus (transfert et appropriation par le secteur privé, suivi-évaluation auprès des 

financeurs et partenaires, etc), présentation aux partenaires). Pour le CCDTAM, vous êtes également 

responsable de l’analyse et de la valorisation des données acquises et de la production des rapports 

techniques et des documents de capitalisation avec un niveau d’exigence élevé. 

 
Communication : 
En lien avec la direction générale et la chargée de communication de la Technopole, vous contribuez 
aux différentes actions de restitution et de communication auprès des partenaires et plus largement à 
sa stratégie de communication. Vous participez à l’alimentation du site internet de l'ADECAL 
Technopole et. Vous êtes également réfèrent pour la Technopole en matière de pisciculture marine et 
de diversification aquacole. 
 
 
PROFIL RECHERCHE : 
 
Formation et expérience 

 Diplôme d’ingénieur ou diplôme universitaire de troisième cycle en aquaculture exigé 

 Une expérience professionnelle exigée de minimum de 10 années dans un poste à 
responsabilité, dont au moins 3 ans en pisciculture marine idéalement en Nouvelle-Calédonie 
ou dans un pays de la région Pacifique, 

 Une expérience d’au moins 5 ans de gestion d’une équipe. 

 Une expérience dans l’accompagnement du développement du secteur aquacole ou en R&D 
exigé. 

 Bonne connaissance du contexte calédonien (institutionnel, coutumier et civil). Une 
expérience en Nouvelle-Calédonie serait idéale. 
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Compétences requises 

 Coordination d’une équipe  

 Excellentes capacités rédactionnelles, esprit de synthèse, 

 Compétences en traitement de données et analyses statistiques, 

 Compétence et gestion et management d’entreprises aquacoles 

 Compétences d’animation d’ateliers ou de réunions collectives, 

 Recherche de financement, rédaction de note de concept et constitution d’équipe projet, 

 Sens des responsabilités, esprit de rigueur, d’autonomie et d’initiative, 

 Sens des relations humaines et du travail en équipe, 

 Maitrise de l’anglais, à l’écrit et à l’oral, 

 Maitrise de l’outil informatique (suite Office 365) 

 Titulaire du permis B. 
 
 
Savoir être 

- Leadership managérial 
- Attitude et maturité pour animation à l’échelle « pays », 
- Intégrité 
- Contact humain, en particulier avec les acteurs de l’aquaculture, 
- A l’aise sur le terrain  

 
 
Condition générale d’exercice :  
 
Type de contrat : CDD de 12 mois, avec perspectives de poursuite en CDI de Chantier (CDIC) 
Supervision par : Le (La) DG de la Technopole. 
Statut : Cadre (IC1) 
Lieu de travail : Le poste est basé à Koné ou à Nouméa avec déplacement réguliers et de plusieurs jours 
entre le siège de la Technopole (Nouméa) et l’écloserie pilote de Foué et la ferme pilote à Touho. 
 

Candidature (CV, lettre de motivation, prétentions salariales et références) à adresser par email à 

l’ADECAL Technopole (valentine.cinedrawa@adecal.nc) jusqu’au 18 janvier 2024. Passé ce délai, les 

candidatures ne seront plus prises en considération.  

L’ADECAL Technopole se réserve le droit de ne pas donner suite ou de donner une suite partielle au 

présent appel à candidatures. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


